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I JA II ASTME KOHTUTE IKT KOORDINAATORI AMETIJUHEND

Struktuuriiiksus Harju Maakohus

Ametikoht IKT koordinaator

Vahetu juht, IKT koordinaator allub vahetult kohtu esimehele, kellelt saab

aruandekohuslus tooiilesanded ja kes kontrollib nende tditmist.

Alluvad -

Tootaja asendab Kohtu esimehe poolt médratud teenistujat oma padevuse piirides.

Tootajat asendab Kohtu esimehe poolt médratud teenistuja oma pédevuse piirides.

Ametikoha eesmirk | Kohtupidamise jaoks kaasaegse ja turvalise digitaalse keskkonna
loomise koordineerimine ning IKT teenuste igapdevase
toimepidevuse tagamine koostdds asjaomaste partnerite ning I ja II
astme kohtute juhtidega.

Peamised tooulesanded

1.

I ja II astme kohtute IKT valdkonna (eeskétt tookohtade ja kohtusaalide tehniliste
lahenduste) koordineerimine ldhtuvalt kohtute praktilistest vajadustest.

Hindab kohtute IKT vajadusi ning pakub vilja tehnilisi lahendusi tooprotsesside
tohustamiseks ja slisteemide parendamiseks.

Jélgib kohtu infosiisteemide kasutamise vastavust kehtivatele nduetele.

Tagab operatiivse koostod IKT partnerasutuste (RIK, RIT jt) ja asjaomaste isikutega
kohtusaalide ja IKT-seadmete tookindluse tagamiseks ning probleemide
lahendamiseks. Jalgib seadmete tellimusi, paigaldusi ja monitoorib t6dde teostamist
vastavalt kokkulepetele.

Koordineerib I ja II astme kohtute infoturbe valdkonda ldhtudes E-ITS standardist.
Toetab infoturbe meetmete rakendamist ja korraldab infoturbealaseid eksameid ja
Oppusi.

Korraldab ja viib 14bi koolitusi kohtute teenistujate digipadevuste arendamiseks.
Korraldab vajalike juhend- ja infomaterjalide koostamise.

Osaleb kohtute IKT valdkonna tooplaanide ja eelarvete koostamises, pakkudes
tehnilist tuge ja sisendeid planeerimisprotsessi. Tagab IKT-seadmete ja vajalike
ressursside tellimise vastavalt toOplaanile.

Teeb kohtu esimehele ettepanekuid IKT alaste tooprotsesside parendamiseks ja uute
IKT-lahenduste kasutuselevdtuks.

8.

Koostab ja esitab kohtute juhtidele perioodilisi aruandeid (nt po6rdumiste statistika,
infoturbe koolituste tulemused, teenuste rahulolu jms).

9.

Téaidab erikorralduseta lilesandeid, mis tulenevad t60 iseloomust, t60 tildisest
kéigust vOi vajadustest ning mida tavaliselt tdidab isik samalaadses ametis.

10. Kohtu esimehe ja kohtudirektori muude iihekordsete iilesannete tditmine.

Ametikoha téitjale esitatavad nduded

Haridus Keskharidus, sellele lisanduv eri-, kutse- vOi ametialane

ettevalmistus, eelistatult kdrgharidus to6valdkonnaga seotud erialal.

Kogemus Varasem kogemus IKT valdkonnas.




Keeleoskus

Eesti keele oskus vihemalt C1 ja inglise keel vihemalt B2 tasemel.

Teadmised ja
oskused

Viga head teadmised info- ja kommunikatsioonitehnoloogia
rakendamise lildpohimdtetest ja kasutusvoimalustest.
Tunneb pdhjalikult IKT tooteid vdi lahendusi, kasuks tuleb
kohtusiisteemi ja kohtute IKT lahenduste tundmine.

Hea suuline ja kirjalik vdljendusoskus.

Isiksuseomadused

Siisteemsus, tugev analiiiitiline motlemine.

Eestvedamis-, koostdo6-, 1abirddkimisoskus ning oskus lahendada
pingelisi olukordi.

Uuendusmeelsus, proaktiivsus, lahendustele ja tulemustele
orienteeritus.

Erinduded

Valmisolek tootamiseks iile Eesti.
Valmisolek riigisaladuse loa taotlemiseks.
Kasuks on tidiskasvanute koolitamise alased teadmised.

Tootaja digused, kohustus ja vastutus

Tootaja digused, kohustused ja vastutus tulenevad sdlmitud to6lepingust, todlepingu
seadusest ning muudest digusaktidest.

Ametijuhendi muutmine

Ametijuhendit muudetakse vastavalt tookorralduste muutustele.

Kinnitan, et olen ametijuhendiga tutvunud ja kohustun seda tiitma.
Tootaja ees- ja perekonnanimi
(allkirjastatud digitaalselt)




